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ي 
ساســية الــىت

أ
ي - المفاهــمي ال

أهــداف التعــم الــذا�ت

ي 
ي - سمات التعــم الــذا�ت

ــا التعــم الــذا�ت تكــز عل�ي �ي

ي - 
ي - طــرق التعــم الــذا�ت

- مصــادر التعــم الــذا�ت

ة  ــؤ�ث ي - العوامــل الم
ــذا�ت ي التعــم ال

ف
ــد � دور القائ

ســس النفســية 
أ
ي - أهم ال

ــذا�ت ــة التعــم ال ي عملي
ف

�

ي 
ــا نظــام التعــم الــذا�ت ي يقــوم عل�ي

بويــة الــىت وال�ت

. ي
ــذا�ت ــمي التقليــدي والتعــم ال ن التعل ــ�ي ــة ب -  مقارن

ــم  ب ــا بتجار لاطــاع والنــرش وموافاتن  للتفضــل �ب

هــا حــىت  ــال تنميــة المراحــل، لن�ش  مج
ف

ــة � النا�ج

تعــم الفائــدة.

وتفضلوا بقبول وافر التحية 
	 

الأمين العام 
مدير الإقليم الكشفى العربى 

د.عاطف عبدالمجيد

ي عــر متغــري بــل المقاييــس عــن العصــور 
ف

يــا �
ن

مما لا شــك فيــه أننــا �

ي أن القــوة الحقيقيــة 
ــذا العــر هــو عــر المعلومــات مما يعــن

ف
الماضيــة، �

ــا عمليــا  تلــك المعلومــات ويســتطيع اســتخدامها و تطبي�ق ن لمــن �ي
آ
ال

ــا  ــاه، ومــن هن ي
ن

ــذي � ــا يناســب احتياجــات و متطلبــات العــر ال �ب

ــاد  ج كــن إ�ي تلفــة، حــىت �ي ســاليبه المخ
أ
ي �ب

جــاءت الحاجــة إلى التعــم الــذا�ت

ــدي أن  اصــة، فــم يعــد مــن المج ــذه المواصفــات و القــدرات اخل أفــراد �ب

ــاء  ن�ت ــاء ســنوات الدراســة أو �ب جــرد ان�ت نســان عــن التعــم �ب يتوقــف الإ

يــب كقائــد فرقــة أو كمــدرب. التدر

ــوم هــام جــدا أصبــح هــو شــعار العــر الحديــث و  ي م�ف
�ت
أ
ومــن هنــا �ي

ــب أن يكــون  ج عــىن أن التعــم �ي ــوم ” التعــم مــدى الحيــاة ” �ب هــو م�ف

نســان  نســان، و من خلالها يســتطيع الإ عمليــة مســتمرة طــول حيــاة الإ

ــب  ك ــ�ي يوا ــك ل ــه، وذل ــه و قدرات ــه ومهارات صيت خ ش
ــه و � ــو�ي نفس تط

ــالات و مــن هنــا نشــأت فكــرة  ي كل المج
ف

التطــور الحــادث مــن حــوله �

ي 
عتبــاره أســلو�ب مــن أســاليب التعــم المتطــورة الــىت ي �ب

التعــم الــذا�ت

ي 
ف

كــن الفــرد مــن أن يعــم نفســه بنفســه وفقــا لقدراتــه و لسرعتــه �
ت
�

ماتــه و أنــه يقــوم عــى أســاس  التعــم و مــا يتوافــق مــع ميــوله و اه�ت

ــار  ا أو اختي ــهت ــد دراس ي ي �ي
ــىت ــادة ال ــار الم ت خ ــذي �ي ــو ال

ف
ــم � المتع

( هــو  ي
يبيــة )مــع مراعــاة التسلســل المنطــق الوحــدات  التدر

ايــة، كما ينــ�ي لديــه مهــارة  ــدد نقطــة البدايــة و نقطــة ال�ن الــذي �ي

مــل مســئولية هــذا 
ت

ــاذ القــرار و القــدرة عــى � خ التخطيــط و ا�ت

 )....
ً
ــدر�ب  أو م

ً
ــدا ــن شــعور المتعلم)قائ ي تنشــأ م

ــىت ــرار، و ال الق

ــذا  ج ه
ئ

ــا� ــن نت ــه، وع ــة ب اص ــم اخل ــة التع ــن عملي ــئوليته ع س �ب

ــه  يب ــد مــن خــال تدر ــاءة القائ ــع كف ــة إلى رف ضاف لإ التعــم، �ب

التعلم الذاتي

تقــديم
مقـــدمة



ســلوب مــن خــال الابتعــاد عــن 
أ
يبــه  عــى كيفيــة تطبيــق هــذا ال ســلوب مــن أســاليب التعــم، وتدر

أ
ي ك

عــى أســلوب التعــم الــذا�ت

بــداع و الابتــار. أي أنــه قــادر  ، و الإ ز ي أنــه قــادر عــى البقــاء، و التمــ�ي
ي تقــو�ي الفتيــة والشــباب، مما يعــن

ف
بويــة التقليديــة و� الطــرق ال�ت

عــى الاســتمرار.

التعلم الذاتي هو:   
ــة  ــاز عملي جن


ي إ�

ف
ــه � ــتخدام مهارات ــى اس ــرد ع ــدرة الف •مق

ــم . التع

ــه  ت ــه وو�ج ــتمد حركت ــذي يس ــرد ال ــواعي للف ــاط ال •النش

والتنظــمي  الداخــ�ي  والاقتنــاع  ي 
الــذا�ت الانبعــاث  مــن 

ت أفضــل  ــو مســتو�ي
ن

ه لشــخصيته � ــدف تغيــري ي �ب
الــذا�ت

ــاء. ء والارتق ــنما ــن ال م

ــه  ــه بنفس ــرد نفس ــمي الف ــة تعل ــدث نتيج ــذي �ي ــم ال •الع

تلفــة  ي مواقــف مخ
ف

يــق تفاعــل المتعــم مــع بيئتــه � عــن طر

ــة. ــه الذاتي ــا إشــباعا لدوافع ــد ف�ي ج �ي

كتســاب مهــارات وعــادات التعــم المســتمر لمواصــ�ة  •	ا

ــه. ي بنفس
ــذا�ت ــه ال تعلم

•	يتحمل الفرد مسئولية تعل�ي نفسه بنفسه.

ي للمجتمع.
ي عملية التجديد الذا�ت

ف
•	المساهمة �

تمع دا�ئ التعلم. •	بناء مج

بية المستمرة مدى الحياة. قيق ال�ت
ت

�	•

ي هــو نــوع مــن أســاليب التعــم الــذي 
•	التعــم الــذا�ت

ي للمتعــم.
الــذا�ت هــد  ول عــى اجل

أ
ي المقــام ال

ف
يعتمــد �

ي يتخذها.
مٌل المتعلم مسئولية تعلمه والقرارات ال�ت •	�ي

ي يتيح مراعاة الفروق الفردية .
•	التعلم الذا�ت

ــوة  ــه خط ــري في ــه و يس ــا يتعلم ــار م ختي ــم �ب ــوم المتع •	يق

طــوة  يــث ينتقــل إلى كل خطــوة بعــد إتقــان اخل خطــوة �ب

ــابقة. الس

ــث  ــة حي ي ــة الفور ــة الراجع ي التغذي
ــذا�ت ــم ال ــر التع •	يوف

ي كل 
ف

ــا � يعــرف المتعــم مــدى صحــة إجابتــه أو خط�ئ

ــدة. ــى ح ــوة ع خط

مفهوم التعلم الذاتي

أهداف التعلم الذاتي

 المفاهيم الأساسية التي يرتكز
عليها التعلم الذاتي

ي الاعتبــار حاجــات المتعــم ورغباتــه 
ف

خــذ �
أ
ي �ي

•	التعــم الــذا�ت

ــج  ي ضــوء طبيعــة الم�ن
ف

ــرر � ســاس يتق
أ
ــه ك مات ــه واه�ت وقدرات

تــه.
ت

نشــطة المنطويــة �
أ
وال

•	إنــه يســاعد المتعــم )القائــد( عــى التقــدم إلى أقــى درجــة 

يــب  يــق حاجاتــه التعلميــة الفردية)التدر ممكنــة عــن طر

.) ي
ــذا�ت ال

ي 
ف

ن مــن خــال توفــري التنويــع � •	يوفــر دافعيــة قويــة للمتعلمــ�ي

هــداف.
أ
نشــطة وال

أ
المــواد وال

ي التغلــب عــى التكــرار الممــل الــذي يــازم 
ف

•	يســاعد �

. مــاعي )التدريب(اجل نشــطة 
أ
ال

. ن ن المتعلم�ي •	يقلل الفروق الفردية ب�ي

تلفة للتعلم. •	يلا�ئ السرعات المخ

. ن ت التعلم لدى المتعلم�ي دد مستو�ي •	�ي

د عــى النفــس  •	يعــود القائــد والفتيــة والشــباب عــى الاعــمات

ــه الميــل للابتــار مما يكــون له  ــد لدي صيتــه ويول خ ش
مما يقــوي �

صيتــه. خ ش
ــو �

ن
ي عــى � ــا�ب ج ثــري إ�ي

أ �ت

المراجع المعتمدة من المنظمات الدولية.	•

المؤسسات التعليمية النظامية.	•

ت.	• ات والدور�ي الكتب والمكتبات والمطبوعات والن�ش

تلفة.	• علام المخ وسائل الإ

ات 	• ــرارات( والمحــا�ض ــا مــن ق ــا يصــدر ع�ن ــرات )وم
ت
المؤ�

ــة المتنوعــة. نشــطة الثقافي
أ
ــا مــن ال اثله ــا �ي وم

ي 	•
ف

ة � اصــة المنتــرش كــز البحــوث العلميــة الحكوميــة واخل مرا

تمــع. المج

نديــة 	•
أ
ال مثــل  النظاميــة  غــري  التعليميــة  المؤسســات 

العلميــة. معيــات  واجل

سمات التعلم الذاتي

مصادر التعلم الذاتي



ــباب  ــة والش ــن للفتي ك ي �ي
ــىت ، وال ي

ــذا�ت ــم ال ــرق التع ــر ط ــن أ�ش م

عمــار والمراحــل :
أ
يــع ال اســتخدامها.. ومــع �ج

ــد  ــدد القائ ــه عــى أن �ي ــوم فكرت ــذي تق ، وال مج أولً: التعــم المــرب
ــذه المهمــة  مهمــة معينــة للفــىت والشــاب ، ويقــوم بتكليفــه للقيــام �ب

ــه ومســتواه،  اعي قدرات ي �ت
ــىت ا، وال

ً
ي أعدهــا له مســبق

ــىت ــة ال يق لطر �ب

ــرّ عــى  ي
ُ
ــة ت ــة إلى مهــام جزئي  الكلي

َ
ــة ــد المهم ــمّ القائ ــث يُق ي �ب

ايــة،   إلى ال�ن
ً

طــوة، وصــول خ  �ب
ً
الفــىت والشــاب عمليــة التعــم خطــوة

ي 
فــا يســتطيع  الانتقــال إلى المهمــة التاليــة مــا لم ينفــذ المهمــة الــىت

بويــة محــددة. ــا �ت
ً
قــق أهداف

ت
اتــه ومســتواه، و� �ب ــا خل

ً
قبلهــا وفق

اعي الفــروق الفرديــة وسرعــة  ات هــذا التعــم أنــه �ي ز ومــن مــ�ي

ــم 
ف

ــم ومعار� ــم وذكا�ئ ــا لقدرا�ت ي التعــم، وفق
ف

اصــة � ن اخل المتعلمــ�ي

ــم. ومهارا�ت

ــة،  ــائل التكنولوجي ــت والوس ن ــادر الان�ت ــتخدام مص ثانيً��ا: اس
ي يتضمــن لبحــث عــن  ي والتكنولــو�ج

و�ن لكــرت وهــذا التعــم الإ

ــع،، مــع توثيــق  كــثر مــن موق ي أ
ف

نــت � ن�ت المعلومــة عــرب شــبكة الإ

مصــدر المعلومــة، ولا يشــمل ذلــك فقــط حصــول الفــىت والشــاب 

عــى المعلومــات اللفظيــة المكتوبــة، كالمعلومــات المتفرقــة والمقالات 

 
َ

ــاث.. بــل يشــمل أيضًــا حصــول �ب
أ
والحــوارات والدراســات  وال

ــمعيات  ــو والس ــام الفيدي ف
أ
ــة، ك ــمعية والبصري امج الس ــرب ــى ال ع

ــة للموضــوع. 
ّ

المدع

ة  ، حيــث يعتــرب التعــم  موعــات صغــري ي مج
ف

ثالث��ا: التعــم �
؛  ي

ــذا�ت ــم ال ــواع التع ــن أن ــا م ة نوعً ــري ــات صغ موع ي مج
ف

ي �
ــاو�ن التع

نفسهــم مــن خــال 
أ
ن الفتيــة والشــباب يتوصلــون إلى المعــارف �ب

أ
ل

ي كل 
ف

فــار والحلــول للمشلكات، وذلــك ممكــن �
أ
راء وال

آ
تبــادل ال

. ــاهج ــواد والمن ــات والم الموضوع

ي بــل هــو داعم 
موعــات لا يتعــارض مــع التعــم الــذا�ت ي مج

ف
فالتعــم �

ــداف  ــار وأه ــال أف ي إيص
ف

ــد � ــى القائ د ع ــمات ــن الاع  م
ً

ــدل له، ب

ي 
ف

� التعــم  اســتخدام  كــن  و�ي التقليديــة،  يقــة  لطر �ب النشــاط 

ي ورش 
ف

ــا (� ي هم ف�ي
كــرب مــن المرحــ�ة الــىت موعــات مــع الكبــار )أ مج

. ي
ــذا�ت ــم ال ســلوب مهــم للتع

أ
عمــل ك

ــن  ــث ع ــو البح ــاف، وه ــتقصاء والاكتش لاس ــم �ب رابع��ا: التع
المعلومــة مــن خــال اســتقصاء الفــىت والشــاب بنفســه عــن 

ــات  ي الكتــب والمج
ف

المعلومــة المــراد تعلمهــا، فيمكــن أن يبحــث �

، أو من  ن خــر�ي
آ
تلفــة، أو بســؤال ال عــام المخ والصحــف ووســائل الإ

جــراء التجــارب الشــخصية  إ ن يقــوم بنفســه �ب
أ
يــب، ك خــال التجر

لاســتقصاء هــو أســلوب رائــع   يــة والحياتيّــة، فالتعــم �ب �ب والمخ

ز الفتيــة  ن يتمــ�ي ي حــ�ي
ف

اف القائــد  ، � للتعــم لا يتعــارض مــع إ�ش

ــرة.  ــبّ الاكتشــاف والمغام والشــباب �ب

خامس��ا: اســتخدام أســلوب حــل المشلكات، وهــو أســلوب 
، وهنــا يقــوم القائــد  ي

بــداعي والــذا�ت رائــع لتنميــة التفكــري الإ

اضيــة  اف�ت أو  واقعــه،  مــن  والشــاب  للفــىت  مشــة�ل  بتقــد�ي 

هــداف المرجــوة، ويُطلــب منــه  
أ
تتناســب مــع عمــره ومعارفــه وال

تلفــة، ومن  ــع المعلومــات حــول المشــة�ل مــن مصــادر مخ  �ج
ً
بدايــة

فــار الرئيســية والفرعيــة 
أ
ل ي المعلومــات المتاحــة و�ب

ف
�ث التفكــري �

مهــا بشــل عميــق، ومــن 
ف

؛ مــن أجــل � لمشــة�ل ذات العلاقــة �ب

كان التفكــري  ، ســواء أ حــة للمشــة�ل ــول مق�ت �ث التوصــل إلى حل

ــدث ســواء حــاول  ي �ي
، فالتعــم الــذا�ت ــاعي بشــل فــردي أو �ج

ي جلســات 
ف

شــاركة زملائه � الشــخص حــل المشــة�ل وحــده.. أو �ب

 
ً

ــول ــارًا وحل ــج أف نت
ُ
ي ت

ــىت ، وال ــة�ل ــل المش ي لح
ــن ــف الذه العص

كــثر وأفضــل. أ

رة  كــز�ي الميدانيــة،  رات  والــز�ي لرحــات  �ب القيــام  سادس��ا: 
ت..  ــا�ب ــق والغ ــة والحدائ تلف ــات المخ ر والمؤسس �ث

آ
ــف وال المتاح

، حيــث يكتشــف الفــىت  ي
ــذا�ت ي التعــم ال

ف
ــع � وهــذا أســلوب رائ

مــور والمــواد 
أ
هــا بذاتــه، حيــث يشــاهد ال �ب خ والشــاب المعلومــة و�ي

المــراد تعلمهــا ويســمعها ويتلمسهــا عــى أرض الواقــع مــن خــال 

يــب الواقــع له، وليــس  ــا المعلومــة بتقر ي تتوافــر �ب
البيئــة الــىت

ي 
ف

عــل التعــم أفعــل وأبــىق � ج ــا، مــا �ي ي ع�ن ــرد الحديــث الغيــىب مج

ــ�ة المــدى. كــرة طوي الذا

ي التعــم 
ف

اب �
ّ

س��ابعا : التمثيــل والدرامــا، وهــذا أســلوب جــذ
ــع  ّ أو مقط

ــرحي ــص م ــل ن ثي
ت
ــم � ــب م�ن ــث يُطل ، حي ي

ــذا�ت ال

ــاركة  ش ــم، أو �ب ــف أنفسه لي
أ ــن �ت ــا م ــراد تعلمه ــادة الم ــ�يّ للم ثي

ت
�

ــد  ،  ــف القائ لي
أ ــن �ت ــون م ــن أن يك ك ة ، كما �ي ــري ــة الصغ موع المج

يقــة  قيــق أهــداف التعــم بطر
ت

اتيجية تعمــل عــى � ــذه اســرت
ف

�

ــم  ن يقــف أمامهــم  ويــرد عل�ي
أ
تــاج القائــد ل ممتعــة، حيــث لا �ي

ــة،   ــة تقليدي يق المعلومــات بطر

يع ذاتيــة، يطلــب مــن الفــىت أو الشــاب  شــار ثامن��ا : القيــام �ب
ــم،  ــادة التع ــة �ب وع ذي علاق ــرش ــث أو م وع �ب ــرش ــوم �ب أن يق

ــار  ــة اختي ــه، وكيفي ــة لعم ــداد خط ع إ ــاب �ب ــىت والش ــوم الف فيق

ــع المعلومــات حــوله، ومصــادر البحــث المناســبة،  الموضــوع و�ج

ــا، �ث تنفيــذ  تا�ج ي �ي
دوات اللازمــة والتكلفــة الــىت

أ
ومــن �ث ال

شــاركة  اعيــة �ب يع فرديــة أو �ج وعــه. وقــد تكــون المشــار م�ش

ــباب . ــة والش ــن الفتي ــة م موع مج

طرق التعلم الذاتي



أ‌.عوامل أكاديمية:
 أو قيــادات(  •

ً
كانــوا فتيــة أوشــبا�ب ن )ســواء أ مثــل عــدد المتعلمــ�ي

ي 
ــم عــى التعــم الــذا�ت ت الــذكاء، وقــدرة كل م�ن ــم، ومســتو�ي وخلفي�ت

ــرده. ف �ب

ب‌.عوامل اجتماعية:
تتضمــن العمــر، النضــج، مــدة الانتبــاه، المواهــب أو القــدرات  •

ــم  بي�ن فــماي  العلاقــة  العاطفيــة،  أو  ســمية  اجل المعوقــات  اصــة،  اخل

والاقتصاديــة. عيــة  الاج�ت وأوضاعهــم 

ج. ظروف التعلم :
دافعيــة  • عــى  تشــتمل  للمتعــم:  )الوجدانيــة(  العاطفيــة  البيئــة 

المســئولية. مــل 
ت

و� العمــل  ي 
ف

� ة  المثــا�ب المتعــم، 

ــل ســواء  • ــم للعم ــات المتع ــة: تشــتمل عــى تفضي عي ــة الاج�ت البيئ

ــراد  ف
أ
ــن ال ة م ــري موعــة الصغ ــع المج ــرده أو م ف �ب

تقان.	• التعلم من أجل الإ

بوية.	• ي العملية ال�ت
ف

ابية � ج �ي قيق التفاعل والإ
ت

�

كانــوا فتيــة 	• ي )ســواء أ
القــدرة عــى التقــو�ي والتوجيــه الــذا�ت

 أو قيــادات(.
ً
أوشــبا�ب

اذ القرار.	• خ تنمية مهارة القدرة على ا�ت

امج إلى خطــوات 	• خــرى للــرب
أ
تقســمي محتــوى المنــاهج والمــواد ال

ة هادفة. ــري صغ

ز الفوري والتغذية الراجعة بعد كل خطوة.	• التعز�ي

ي عملية التعلم.	•
ف

ة المتعلم � ابية والمشاركة من �ج ج �ي الإ

ــج 	• يــة اختيــار مــواد الم�ن يــة الحركــة أثنــاء التعــم وحر حر

امج أو حــىت متطلبــات الشــارات. ــرب وال

 مقارنة بين التعليم التقليدي والتعلم الذاتي

ي
التعلم الذا�ت التعلم التقليدي ال المقارنة مج

محور فعال ي ي سل�ب
متلق� المتعلم

يشجع الابتكار 

بداع والإ

ي أغلب 
ف

ملقن للمعرفة �

أوقات النشاط

القائد 

-المدرب

متنوعة وتناسب 

الفروق الفردية

واحدة لكل من الفتية 

والشباب

الطرائق

متعددة ومتنوعة متعددة ومتنوعة الوسائل

التفاعل مع متطلبات 

العصر الحديث

وسيةل لعمليات ومتطلبات الهدف

يقوم به المتعلم والقائد 

معا

يقوم به القائد التقو�ي

ي عــن دوره    •
اتيجية التعــم الــذا�ت ي ظــل اســرت

ف
يبتعــد دور القائــد �

خــذ 
أ
حيــان و�ي

أ
ي بعــض ال

ف
ن � ي نقــل المعرفــة والتلقــ�ي

ف
التقليــدي �

ــر دور  ــباب، ويظه ــة والش ــاصح للفتي ــد والن ــه والمرش دور الموج

: ي كما يــ�ي
ي التعــم الــذا�ت

ف
القائــد �

ــم  • اها�ت ج
ت

التعــرف عــى قــدرات الفتيــة والشــباب وميولهــم وا�

ي تطبيــق المنــاهج 
ف

ة والتقــدم � مــن خــال الملاحظــة المبــا�ش

ــو�ي  ي تط
ف

ــم � ــون له ــد�ي الع ــة، وتق ماعي ــة أو اجل ــواء الفردي س

ــم. اها�ت ج
ت

ــم وا� ــة ميوله ــم وتنمي قدرا�ت

إعــداد المــواد اللازمــة مثــل المذكــرات الفنيــة، مصــادر  •

. ي
ي التعــم الــذا�ت

ف
بويــة التفاعليــة � التعــم وتوظيــف الطــرق ال�ت

ــارف  • ــات والمع ــب عــى مهــارات الوصــول إلى المعلوم ي تدر

ومصــادر التعــم.

كــن الفتيــة والشــباب مــن  •
ت
ي �

طــط العلاجيــة الــىت وضــع اخل

ات اللازمــة. ــرب ســد الثغــرات واســتكمال اخل

دور القائد في التعلم الذاتي

العوامل المؤثرة في عملية التعلم الذاتي

.العوامــل  )المــدرب(  القائــد  ــو 
ن

� المتعــم  واســتجابة 

ي 
ف

الفســيولوجية: تشــتمل عــى نــواحي القــوة والضعــف �

الحــواس.

أهم الأسس النفسية والتربوية التي يقوم 
عليها نظام التعلم الذاتي


