
  

  المهني التوجيه لجانمهام 

  والتعليم التربية مديرية في المهني التوجيهلجنة: 

 زمنٌا مبرمجة إجراءات تتضمن والتعلٌم التربٌة مدٌرٌة فً المهنً للتوجٌه خطة إعداد (1

 .المدٌرٌة فً المهنً التوجٌه عملٌة أهداف تحمٌك إلى تهدف

 تلن لطلبة المهنً للتوجٌه خطة بوضع المدٌرٌة مدارس من أساسٌة مدرسة كل تكلٌف (2

 .للتنفٌذ زمنٌا مبرمجة إجراءات تشمل أمورهم وأولٌاء المدرسة

 الإعلامٌة المواد وإٌصال المدٌرٌة فً المهنً التوجٌه لعملٌة اللازمة الإعلامٌة المواد إعداد (3

 .استخدامها وبرمجة المدٌرٌة مدارس إلى الوزارة من الواردة

 لضمان الغاٌة لتلن تصممها التً والبرامج المهنً للتوجٌه المدارس خطط تنفٌذ متابعة (4

 .منها المرجوة الفائدة تحمٌك

 .المدرسٌة المهنً التوجٌه لجان تحتاجه لد تدرٌب أي توفٌر (5

 .فاعله مهنً توجٌه برامج تنفٌذ من المدارس تمكن التً المساندة الخدمات تمدٌم (6

 وتزوٌد المدٌرٌة مدارس فً تتم التً المهنٌة التوعٌة وإجراءات المهنً التوجٌه برامج تمٌٌم (7

 .ذلن حول بالتمارٌر الوزارة

  المدرسة :في لجنة التوجيه المهني 

إعداد خطة تفصٌلٌة للتوجٌه المهنً لطلبة المدرسة وتوعٌتهم وأولٌاء أمورهم مهنٌا لٌتم  (1

الخطة مبرمجة زمنٌا وتخدم كافة تنفٌذها عل مدار العام الدراسً , بحٌث تكون هذه 

 أغراض التوجٌه المهنً والتوعٌة المهنٌة.

 تنفٌذ خطة التوجٌه المهنً على شكل برامج محددة المتغٌرات . (2

التعاون مع لجنة المدٌرٌة للتوجٌه المهنً لجمع المعلومات عن سوق العمل فً المنطمة من  (3

 حٌث المهن الموجودة وأنواع التعلٌم المناسبة لها.

 مساعدة طلبة المدرسة على تعرف لدراتهم الجسمانٌة والعملٌة ومٌولهم المهنٌة . (4

اتخاذ الإجراءات العملٌة اللازمة لتنفٌذ نشاطات التوعٌة المهنٌة كالتنسٌك مع أماكن العمل  (5

ومؤسسات التعلٌم المهنً المنوي زٌارتها ومرافمة الطلبة فً تلن الزٌارات , والتنسٌك مع 

 تحضٌر المواد الإعلامٌة وتوزٌعها .... الخ.المحاضرٌن , و

 .هنٌة وتزوٌد المدٌرٌة بهالبرامج التوعٌة الم ةإعداد التمارٌر التمٌٌمٌ (6

 .المدرسة فً مجال التوجٌه المهنً تدرٌب معلمً (7

 

 


